QS\DOS A{
LN

X » GOBIERNO DE

0

59 j((uut;\ \\\\\

) MEXICO
0k

% \E\\Lr]ifo//

,/\ /

INSABI

INSTITUTO DE SALUD PARA
EL BIENESTAR

SALUD

SECRETARIA DE SALUD

OFERTA EDUCATIVA DEL
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR

SIESABI




COORDINACION DE FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DE SALUD
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

DIRECTORIO

Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar

Director General del Instituto de Salud para el Bienestar
Dra. Jazmy Jyhan Laborie Nassar

Titular de la Unidad de Coordinacion Nacional Médica
Dr. Rosbel Toledo Ortiz

Coordinador de Formacién y Capacitacion del Personal de Salud
Dr. César Raul Gonzalez Bonilla

Director de Investigacion Educativa

Dra. Yesenia Romero Casillas

Directora de Educacion Continua de Recursos Humanos de Salud
Dra. Vanessa Lizette Vizcarra Munguia

Directora de Profesionalizacion de Recursos Humanos de Salud
Dra. Luz Alejandra Cano Collado

Subdirectora de Educacion Continua

Mtro. Sergio Aarén de la Rosa Cruz

Subdirector de Contenido Educativo

Dr. Luis Angel Hernandez Gutiérrez

Subdirector de Pregrado

Dra. Karla Guadalupe Nuricumbo Tapia

Subdirectora de Posgrado

Dra. Ivonne Lizeth Carpio Garcia

Subdirectora de ENARM

Dra. Jessica Margarita Gonzalez Rojas

Subdirectora de Proyectos de Investigacion

Dra. Malu Aidee Reyna Alvarez

Subdirectora de Procuracion de Fondos

Mtra. Alejandra Cabaias Serna

Jefa de Departamento de Apoyo a Procuracion de Fondos
Ing. Gabriel Alonso Orive Santander

Jefe de Departamento de Apoyo a Educacion Continua
Lic. Brenda Becerra Jiménez

Jefa de Departamento de Apoyo a Contenido Educativo
Mtro. Carlos Alberto Juarez Medel

Jefe de Departamento de Proyectos de Investigacion
Dr. Iran Pierre Trani Astudillo

Jefe de Departamento de Apoyo al Posgrado

Dra. Paola Julieta Zarco Chin

Jefa de Departamento de Apoyo al Pregrado

Lic. Luis Alberto Aguilera Guerrero

Ing. Bryan Daniel Ibarra Saucedo

Ing. Josué Dircio Galdamez



COORDINACION DE FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DE SALUD
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

CONTENIDO

1.- FUNDAMENTO LEGAL

2.- INTRODUCCION

3.- OBJETIVOS

4.- SISTEMA EDUCATIVO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
5.- OFERTA EDUCATIVA DEL SiESABI

6.- MODELO DE EDUCACION INTERPROFESIONAL Y PRACTICA
COLABORATIVA

7.- ANEXO: REGISTRO EN SIiESABI



COORDINACION DE FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DE SALUD
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

1. FUNDAMENTO LEGAL

El Estatuto Organico del Instituto de Salud para el Bienestar establece en su
articulo 41, fracciones I, Il y Il la planeacion, coordinacién y evaluacion de
cursos y programas formativos y el desarrollo de competencias del recurso
humano en salud que preste servicios a las personas sin seguridad social
privilegiando la Atencion Primaria de Salud; debido a la necesidad de la
implementacion de un Modelo de Atencidn basado en APS.

Las fracciones V y VI promueven la formacion y practica interprofesional del
recurso humano en salud fomentando la capacidad de autoaprendizaje,
fomentar el respeto a la diversidad cultural y la equidad de género.

Por otro lado, los Acuerdos de Coordinacion que celebran la Secretaria de
Salud, el Instituto de Salud para el Bienestar y los Estados correspondientes,
en su clausula tercera, inciso A, fraccion f mencionan que “La Entidad” sera
responsable de dar a conocer a través de los medios que tenga disponibles,
los materiales relativos a la sensibilizacion, difusion, promocién y metodologia
de capacitacion, que se utilizaran en la prestacion de “Los servicios no
transferidos”. Dichos materiales le seran proporcionados a “La entidad” por
conducto del INSABI.
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2. INTRODUCCION

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible para la Agenda 2030 buscan reducir las
desigualdades y elevar la calidad de vida de las personas, el ambiente y los
recursos.

El objetivo tres de cobertura universal de salud busca garantizar una vida sanay
promover el bienestar para todos, por lo que existe un compromiso de que nadie
se quede fuera y todos puedan hacer valer su derecho a la salud.

Para lograrla es necesario contar con sistemas de salud fundamentados en la
Atencion Primaria de Salud (APS) con el fin de aumentar el acceso a los servicios
de salud y brindar la continuidad de la atencién y la integralidad de los servicios
centrados en las personas, las familias, y las comunidades.

La existencia de personal de salud que atienda las necesidades de salud de las
personas mejora el acceso a los servicios, sin embargo, el desarrollo de
competencias entre el personal de salud favorece la efectividad de dicho acceso.

Se requiere de personal de salud competente y disponible, que esté convencido
de una Practica Colaborativa Interprofesional Centrada en las Personas (PCICP)
para favorecer su nivel de salud.

Para llegar a ello, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) propone una
estrategia pedagdgica denominada Educacién Interprofesional (EIP), la cual
ocurre cuando estudiantes y/o profesionales de dos 0 mas profesiones aprenden
sobre los otros, con los otros y entre si para posibilitar la efectiva colaboraciéon y
mejorar los resultados en salud.

Durante la prestacion de servicios también es conveniente que la Educacion
Permanente y Continua se desarrolle desde esta vision para garantizar la
disponibilidad de recursos humanos de salud efectivos para la poblacion.

La Educacion Continua favorece el entrenamiento constante y actualizaciéon
sobre técnicas profesionales habituales, sin embargo, la Educacion Permanente,
cuenta con una connotacion predominantemente social, basada en las
necesidades sociales de las personas y se construye con la sociedad, por la
sociedad y para la sociedad.

Se ha identificado la urgencia de implementar un Modelo de Atencién basado en
APS como respuesta a la necesidad social de incrementar al maximo posible el
nivel de salud de las personasy las poblaciones.

Es por eso que el INSABI y la Secretaria de Salud desarrollan un Modelo Educativo
basado en la Educacion Continua y Permanente, bajo el marco de la Educacion

"Hossein Khalil, Jill Thistlethwaite. Orientacion para la investigacion global sobre educacion interprofesional y practica colaborativa: Documento de
trabajo. 2019. En: https://interprofessional.global/wp-content/uploads/2019/10/Orientaci%C3%B3n-para-la-investigaci%C3%B3n-global-sobre-
educaci%C3%B3n-interprofesional-y-prC3%Alctica-colaborativa_documento-de-trabajo_FINAL-WEB.pdf
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Interprofesional para conducir al personal a la Practica Colaborativa y a mejorar
el acceso efectivo a los servicios de salud, lo cual soporta la estrategia de Atencion
Primaria de Salud y se fundamenta en las necesidades de salud, determinantes
sociales y principios de derechos humanos, interculturalidad, género,
humanismo y compasion para la prestacion integral de los servicios.

Atencion Primaria de Salud

Practica colaboratlva

I

Educacion Interprofesional

Educacion

continua
Aprendizaje a lo
largo de la vida

Competencias técnicas y de principios humanos, responsabilidad social, garantia de derechos, perfil profesional

La Atencion Primaria de Salud no debe confundirse exclusivamente con la
prestacion de servicios del Primer Nivel de Atencidn, esta estrategia sistémica
gue abarca los tres niveles y el espacio comunitario debe ser concebida como el
“Enfoque integral que busca la organizacion y operacion del sistema de salud
como un todo, de forma reflexiva, integrada, de calidad, oportuna, disponible y
accesible, de acuerdo a las necesidades de salud de las personas, con acciones
fundamentales de promocion de la salud y prevencion de enfermedades
desarrollada por personal de salud con auténtico y genuino interés de
mantener e incrementar al maximo nivel posible la salud de la poblacion bajo
su responsabilidad, que trabaja en equipo con prdctica colaborativa,
coordinado, congruente, efectivo, humano y garante de derechos”.

El modelo de atencion bajo el cual nos encontramos es un modelo patocéntrico,
biomédico y reactivo, enfocado en la atencién de la enfermedad, fragmentado
discontinuo, asistencialista, sin la vision de garantia de derechos, y en ocasiones
inhumano.

Durante la formacién académica del personal de salud el enfoque formativo se
centra en los aspectos técnicos de diagndstico y tratamiento de las
enfermedades sin contemplar la necesidad de formacién del personal de salud
en los procesos de atencién dentro de los servicios y sistemas publicos de salud,



COORDINACION DE FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DE SALUD
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

y sin considerar las determinantes sociales y otras dimensiones psicosociales de
las personas atendidas.

La propuesta educativa del INSABI y de la Secretaria de Salud busca incrementar
las competencias técnicas y transversales del personal de salud a fin de
incursionar en un modelo de atencion de calidad, percibiéndose como el
instrumento del estado mexicano para hacer valer el articulo cuarto
constitucional del derecho de la protecciéon de la salud de todas las personas en
el territorio nacional.

La oferta educativa incluye el desarrollo de competencias técnicas, pero también
de habilidades suaves, valores y principios, considerando la carga de la
enfermedad nacional, pero también aspectos que amplian el panorama del
prestador de servicios para brindar una atencidén basada en el propdsito del
sector salud.

3. OBIJETIVOS

Dar a conocer al personal Directivo de las areas de Enseflanza de los Servicios
Estatales de Salud u homodlogos la Oferta Educativa del INSABI, a través del
Sistema Educativo de Salud para el Bienestar (SIESABI), como propuesta para
favorecer la implementacion de la Estrategia de Atencion Primaria de Salud
entre el personal de salud a su cargo.

Incrementar los espacios y contenidos educativos en el Ecosistema Educativo en
Salud del sector para las diferentes categorias del personal de salud bajo la
rectoria de la Secretaria de Salud y su Direccion General de Calidad y Educacion
en Salud.

Fomentar la implementacion de programas formativos y de capacitacion
basados en el Modelo de Educacion Interprofesional de la Organizacion Mundial
de la Salud con el fin de lograr Practicas colaborativas en los profesionales de la
salud para favorecer la implementacion de la Atencién Primaria de Salud.
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4. SISTEMA EDUCATIVO DE SALUD PARA EL BIENESTAR (SiESABI)

Con la necesidad de incrementar las competencias del personal de salud de la
Secretaria de Salud ante la pandemia por el virus Sars-Cov-2 surgié en abril 2020
el Entrenamiento Continuo “México Contra Covid-19" COVIDUTI; este fungid
como un seminario de educacion continua a micréfono abierto donde expertos
en diferentes materias compartian experiencias con los participantes bajo un
componente de interaccién en vivo.

Al declinar la intensidad de la pandemia y por la necesidad de desarrollar un
mecanismo educativo solido que favoreciera la implementacion de un Modelo
de Atencion basado en APS, la Coordinacion de Formacion y Capacitacion del
Personal de Salud de la Unidad de Coordinacion Nacional Médica del INSABI,
genero la Estrategia INSABI-Educacion, la cual cuenta con tres componentes
principales:

1) Apertura de Redes sociales para Sesiones en vivo y repositorio posterior
2) Seminarios Permanentes en vivo de tematicas prioritarias
3) Sistema Educativo de Salud para el bienestar (SIESABI).

Esta robusta plataforma basada en Moodle incorpora a) Cursos virtuales de la
misma plataforma, integra las sesiones de los b) Seminarios permanentes como
c) Cursos cortos con constancia en caso de contar con evaluacion aprobatoria y
d) Cursos vinculados de otras plataformas.

SIESABI tiene la capacidad de dar seguimiento académico al personal de salud
con una cuenta activa.

Al final de este documento se encuentra una Guia anexa para el registro e ingreso

SIESABI

\|/

@ INsABI

Zducacidén
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5. OFERTA EDUCATIVA DEL SIiESABI
Cursos virtuales

a) Los Cursos virtuales poseen contenido educativo generado por el INSABI para
la actualizacion del personal incluyen los siguientes programas de acceso libre:

Cuadro 1. Cursos virutales: Oferta educativa en SIESABI. Mayo 2023.

1 Modelo de Atencidén a la Salud para el Bienestar (MAS-Bienestar)

2 Introduccién a la Atencién Primaria de Salud (APS)

3. Trato digno en los servicios de salud

4, Prevencioén de IAAS desde la gestion y coordinacion Interinstitucional en México

5 Guia de Intervencion mhGAP en Salud Mental (ENLASAME)

6 Principios de propedéutica médica y expediente clinico

7 Gestion de la Calidad y Seguridad en el marco del Modelo de Atencién de Salud para el
Bienestar

8. Atencién a la Salud en el Primer Nivel (Medicina)

9. Atencién de enfermeria en el Primer Nivel

10. Cuidado de enfermeria en el Segundo Nivel de Atencién

1.  Actualizacion en el manejo de COVID-19 en México, 2022

12. Odontologia para el Personal de Atencion Primaria de Salud

13.  Herramientas pedagdgicas para el desarrollo de competencias en salud

14. Diversidad sexogenérica: alto a los discursos de odio y violencia a las mujeres de la diversidad

15.  Principios béasicos de hemofilia

16. Introduccion Operativa para la prestacion de servicios de salud del personal de nuevo
ingreso

17. Bases de hematologia para personal de salud

18. Conociendo el cancer de pulmon

19. Actualizaciéon de la prevencion y atencion de Rabia en México

20. Intervencidn breve: habitos y estilos de vida saludables

21. Consejeria Breve para reducir el Consumo de Alcohol y Tabaco desde el Enfoque de
Competencia

22. Metodologia de la investigaciéon en salud con enfoque cuantitativo

23. El personal de nutricién en los programas preventivos y de atencién

24. Reanimaciéon Cardiopulmonar en Adulto Para Profesionales de la Salud

25. Operacidon de vehiculos de emergencia y manejo a la defensiva**

26. Viruela simica, prevencién, notificacién y diagndstico oportuno**

27. Guia clinica para el tratamiento de la COVID-19 en México***

*E| curso estd abierto para personal especifico
#*Curso no vigentes
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El curso a priorizar para el personal de salud es:

Cuadro 2. Curso Modelo de Atencion a la Salud para el Bienestar

4 SALUD INsABI £ \

Curso

Modelo de Atencién a la
Salud para el Bienestar
(MAS-Bienestar)

_MAS
Bienestar

Seminarios Permanentes

b) Los Seminarios Permanentes de Educacion Continua a micréfono abierto
contindan activos y el numero de sesiones seguira en incremento constante.
Estos constan de a) Ponencia por experto, b) Discusién con auditorio, ¢)
Evaluacion y emision de constancia.

Cuadro 3. Seminarios Permanentes de |la Direccidon de Educacién Continua de Recursos Humanos de Salud.

Febrero 2023.
e Medicinay Salud (todos los martes de cada mes)
e Atencioén Primaria de Salud (todos los miércoles
de cada mes)
¢ Salud mental (primeros 3 jueves del mes)
e COVID-19 (ultimo jueves del mes)
e Envejecimiento Saludable (Ultimo viernes de investigacion croes 'C'"a APS Alimentacion ﬁalUd

ensalud Enfermeria y Sa ud y Nutricién ental
cada mes)
e Enfermeria (tercer lunes de cada mes) p———— S e——— 000 oo
¢ Salud Bucal (cuarto miércoles de cada mes) - ?
. AIp:nentacmnyNutnaon (primer, tercery quinto e cowms Salud” ‘;Zg‘fﬂ*t'f**‘ s
e miércoles de cada mes) en Salud Bucal sludable [ aein
e Docencia en Salud (segundo miércoles de cada

S 000 e S
mes)

¢ Investigacion en Salud (Todos los lunes)
e Calidad y Seguridad del Paciente (dos martes de
cada mes)

Las transmisiones se realizan a través de ligas de videoconferencia, perotambién
se transmite de manera simultanea en el perfil oficial de Facebook INSABI
Educacién (facebook.com/INSABleducacion).



http://www.facebook.com/INSABIeducacion
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Cuadro 4. Ligas de videoconferencia

H#

Nombre del
seminario

Seminario COVID

Liga de videoconferencia

https//videoconferencia.telmex.com/j/1244985

Acortador de ligas

https://bitly/SeminarioCOVID

931

Seminario Alimentaciény

https://videoconferencia.telmex.com/j/1248251

https://bit.ly/SeminarioNutri

2 | Nutricién 913

Seminario Salud Bucal https//videoconferencia.telmex.com/j/1244127 | https//bitly/SeminarioSaludBucal
3 402

Seminario Docencia en | https//videoconferencia.telmex.com/j/1248251 | https://bit.ly/SeminarioDocencia
4 | salud 213

Seminario APS y MAS- | https;//videoconferencia.telmex.com/j/1244985 | https//bitly/SeminarioAPSyMASb
5 | Bienestar 931

Seminario Medicina vy | https;//videoconferencia.telmex.com/j/1244985 | https//bit.ly/SeminarioMedicinaySalud
6 | salud 931

Seminario Salud Mental https://videoconferencia.telmex.com/j/1244985 | https://bitly/Seminario_SaludMental
7 931

Investigacion https://videoconferencia.telmex.com/j/1233358 | https//bitly/SeminarioDelnvestigacion
8 481

Envejecimiento https://videoconferencia.telmex.com/j/1245123 https://bitly/SeminarioEnvejecimiento
9 | saludable 448

Enfermeria https://videoconferencia.telmex.com/j/1230446 | https://bitly/Seminario_Enfermeria
10 631

n

Calidad y Seguridad del
Paciente

https://usO6web.zoom.us/j/843855259642? pwd
=OFB2d3NjNnVpTFpaQjFIRIdvNBRUTO9

https:/bit.l
ad

SeminarioCalidadySegurid

De igual

manera, las presentaciones de los seminarios permanentes en

Facebook LIVE permiten el resguardo de las sesiones en listas de reproduccion
organizadas disponibles de forma asincrona y de facil acceso para el personal de
salud y publico en general. Para validar la adquisicion de conocimiento.

El personal debe contar con una cuenta en SIESABI: https://bit.ly/SIESABI e
ingresar a las ligas de las sesiones desde ahi para posteriormente realizar su
evaluacidn y en caso de ser aprobatoria recibir una constancia y avances en su
historial académico individual.



https://videoconferencia.telmex.com/j/1244985931
https://videoconferencia.telmex.com/j/1244985931
https://bit.ly/SeminarioCOVID
https://videoconferencia.telmex.com/j/1248251913
https://videoconferencia.telmex.com/j/1248251913
https://bit.ly/SeminarioNutri
https://videoconferencia.telmex.com/j/1244127402
https://videoconferencia.telmex.com/j/1244127402
https://videoconferencia.telmex.com/j/1248251913
https://videoconferencia.telmex.com/j/1248251913
https://bit.ly/SeminarioDocencia
https://videoconferencia.telmex.com/j/1244985931
https://videoconferencia.telmex.com/j/1244985931
https://bit.ly/SeminarioAPSyMASb
https://bit.ly/SeminarioMedicinaySalud
https://videoconferencia.telmex.com/j/1244985931
https://videoconferencia.telmex.com/j/1244985931
https://bit.ly/Seminario_SaludMental
https://videoconferencia.telmex.com/j/1233358481
https://videoconferencia.telmex.com/j/1233358481
https://bit.ly/SeminarioDeInvestigacion
https://videoconferencia.telmex.com/j/1245123448
https://videoconferencia.telmex.com/j/1245123448
https://bit.ly/SeminarioEnvejecimiento
https://videoconferencia.telmex.com/j/1230446631
https://videoconferencia.telmex.com/j/1230446631
https://bit.ly/Seminario_Enfermeria
https://us06web.zoom.us/j/84385525964?pwd=OFB2d3NjNnVpTFpaQjF1RldvNjBRUT09
https://us06web.zoom.us/j/84385525964?pwd=OFB2d3NjNnVpTFpaQjF1RldvNjBRUT09
https://bit.ly/SeminarioCalidadySeguridad
https://bit.ly/SeminarioCalidadySeguridad
https://bit.ly/SIESABI
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Figura 1. Proceso de educacién continua de los Seminarios Permanentes

( Sesiones de seminarios ™\

> > >

(i - "
_ Accede a SIESABLe Toma la sesion en vivo a través de Aprueba la evaluacion ) : Incrementa tu
\der“nﬁca la sesion detu liga videoconferencia o la grabacion correspondiente Obtén tu constancia hlstorla\ dle
interes en facebook.com/INSABleducacion aprendizaje
(. J/

Se encuentra en desarrollo un Mdédulo que permitira a los responsables de
educacion de los estados el seguimiento de capacitacion por CLUES y por
alumno.

Cursos cortos

c) Los Cursos cortos corresponden con las sesiones grabadas de los Seminarios
Permanentes las cuales pueden tomarse de forma asincrona y realizar la
evaluacion correspondiente para garantizar el aprendizaje. Tienen el objetivo de
contribuir en la actualizacion y desarrollo de conocimientos y competencias del
personal de salud y; a través de la educacion continua y permanente repercutir
en el bienestar de la poblacion.

Tabla 1. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de Medicina y Salud

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

El expediente clinico ; B ;
1. P aulavirtual/course/view.php?id=79
La historia clmnica https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
2. aulavirtual/course/view.php?id=80
El interrogatorio https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
3. 9 aulavirtual/course/view.php?id=176
La exploracioén fisica: Inspeccién general mopslnapac tacon prabgols sicsablie
4. P -nsp 9 aulavirtual/course/view.php?id=81
. . https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
Exploracion fisica: somatometria . B B
S. aulavirtual/course/view.php?id=82
Exploracion de cabeza https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
6. P aulavirtual/course/view.php?id=83
Exploracion fisica de cuello https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
7. P aulavirtual/course/view.php?id=84
Exploracion de térax v alindula mamaria https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
8. P y9 aulavirtual/course/view.php?id=17

12


https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=79
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=79
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=80
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=80
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=176
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=176
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=81
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=81
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=82
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=82
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=83
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=83
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Exploracion fisica de abdomen y regién inguinal.

Exploracion fisica de regién ano-perineal.

Exploracion fisica de aparato genital femenino

Exploracion fisica de piel y anexos

Implementacion del paguete técnico HEARTS

Conversatorio 8M:
Rompiendo brechas de género en los servicios de salud.

Exploracion fisica de extremidades superiores, inferiores y
columna vertebral

Gestion del riesgo de desastres en Hospitales:
Hospital Seguro

Interpretacion de estudios de laboratorio: Biometria hematica

Interpretacién de estudios de laboratorio:
Quimica sanguinea y Examen general de orina

Hipertension arterial

Abordaje integral del asma

Tuberculosis

Cancer pulmonar

Pautas en los cuidadores para el manejo de adultos mayores con
demencia

Comunicacién médico-paciente

La Educacién Interprofesional para mejorar la calidad de la
atencién, la seguridad y los resultados en salud

Control prenatal

Impacto de la anemia ferropénica en el embarazo
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Enfermedad hipertensiva del embarazo

Diagnéstico oportuno del cancer bucal

Sangrados de la primera mitad del embarazo

Lesiones cervicales no cariosas

Sangrados de la segunda mitad del embarazo

Sesidn especial: Terapéutica Farmacoldgica

Atencion del parto amigable

Amenaza de parto pretérmino

Sindrome de HELLP

Virus del papiloma humano y actualidades en la deteccién
oportuna del CaCu

La Seguridad del Paciente en el marco de la Atencién Primaria de
Salud

Buenas practicas en Medicacién Segura

Conversatorio de Educacion Interprofesional y Practica
Colaborativa

Reanimacion Cardiopulmonar en la persona adulta

Evaluacién y manejo del estado de choque

“La importancia de los cuidados paliativos y lo multidisciplinar
para la atencién de personas con cancer de mama y sus familias.”

Trauma craneoencefalico

Manejo de |la via aérea en el trauma

Cédigo Humano
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Procedimientos Médico Quirdrgicos

Introduccidén a la Guia para el abordaje de Viruela Simica.

Segunda versiéon

Trauma Toracico

Responsabilidad profesional del personal de salud

Trauma abdominal

Abordaje terapéutico del paciente quemado

Urgencias oftalmoldgicas

Toma, embalaje y envio de muestra para el diagndstico de viruela

simica

Taponamiento Cardiaco

Sangrado de Tubo Digestivo

Sesioén especial: Embarazo de adolescentes un problema de salud

publica

Atencidén pre-hospitalaria, organizacién y funcionamiento, primer

eslabon para la calidad de vida post-hospitalaria

Encefalopatia hepatica

Urgencias oftalmoldgicas

Troembolia Pulmonar Aguda

Abdomen agudo

Complicaciones Agudas de la Diabetes Mellitus

Insuficiencia suprarrenal

Buenas practicas en Medicacion Segura
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Tr rnos Electroliti . . ;
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7. Guias de Practica Clinica

Tabla 2. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de APS y MAS-Bienestar

Inauguracién del Seminario Permanente de Atencién Primaria de | https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

1.

Salud aulavirtual/course/view.php?id=335
.. . . , . https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
2. Atencién Primaria de Salud: Alma-Ata después de 40 anos D .// B - d 3 X
aulavirtual/course/view.php?id=336
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" Experiencia de los paises al integrar Modelos de Salud basados en | https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
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COORDINACION DE FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DE SALUD
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

Revision del marco conceptual de Atencion Primaria de Salud

Insumos y medicamentos en el Sistema de Salud

Fuerza de trabajo en APS en México

Recurso humano en salud en el marco de la APS

Si no se mide, no existe: La importancia de los Sistemas de
Informacioén en Salud

Gestion de la salud poblacional:
Identificacion de la poblacidon y estratificaciéon del riesgo

Gestion de la capacidad instalada: atencion en equipo,
supervision, promocion de la salud de la poblacidn y sistemas de

informacion

Acceso a la prestacion de servicios: financiero, geografico,
tiempos de espera y aspectos interculturales

Disponibilidad de servicios efectivos de Atencién Primaria de

Salud
Atencién Primaria de Salud de Alta Calidad

Mesa redonda de expertos en Atencién Primaria de Salud (APS)

Promocién de la salud en el marco de la Atencién Primaria de
Salud

Marketing salutogénico: mercadotecnia social y promociéon de la
salud.

Accidon comunitaria de la poblacién con estrategias de promocion
a la salud para abatir el dengue

Atencion Primaria de Salud basada en despliegue de equipos
multidisciplinarios

La vacunacién en el ciclo de vida.

La Atencién Primaria de Salud desde la Salud Colectiva: El
derecho al cuidado de las personas, las familias y las
comunidades desde las acciones preventivas.

Panel: Trato digno y Bienestar

Salud reproductiva, materna y neonatal como servicios esenciales
de la Atencién Primaria de Salud.
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COORDINACION DE FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DE SALUD
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

Entornos habilitantes para una experiencia positiva durante la
atencion integral de la salud materna y perinatal

Experiencia positiva y amigable durante el trabajo de parto en el
segundo nivel de atenciéon

Dialogo entre el conocimiento tradicional y occidental para el
parto seguro con seguridad cultural

Salud global: enfermedades de la infancia

Intervenciones nutricionales en la infancia y adolescencia en el
primer nivel de atencion.

Salud Sexual y Salud Mental en Adolescentes LGBT+

Perspectiva, experiencia y herramientas de Atencién Centrada en
la Persona en entornos pediatricos

*Conversatorio: APS como base del modelo de salud

Los determinantes sociales de la salud en la prevenciéon de la
Tuberculosis

Enfermedad de chagas: innovacion en el desarrollo de la vacuna.

Gestion del Riesgo en la reduccion de Infecciones Asociadas a la
Atencioén de la Salud (I1AAS)

VIH desde la visidon de los determinantes sociales

Iniciativa HEARTS: prevencion y control de enfermedades
cardiovasculares desde el enfoque de la Atencidén Primaria de
Salud.

Cancerologia integrativa: de la biomedicina a la promocion de
salud ecoldgica.

*** PAE: Programa Nacional de Prevencién y control de las
Micobacteriosis, Tuberculosis.

PAE: Atencién a la Salud de la Infancia

PAE: Atencién al Envejecimiento

PAE: Enfermedades Cardiometabdlicas

Mapeo de los determinantes sociales de la salud para las
intervenciones nutricionales en las enfermedades metabdlicas
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COORDINACION DE FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DE SALUD
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

PAE: Prevencion y Control del Cancer.
PAE: Salud Sexual y Reproductiva.

PAE: Deteccidon y Control de las Enfermedades Bucales

PAE: Salud Sexual y Reproductiva. PAE: Prevencion y Control del

Céancer (2a sesion)

PAE: Salud Sexual y Reproductiva (3a sesion)

PAE: Salud Mental y Adicciones

PAE: Atencién de Salud de la Adolescencia

PAE: Prevencion y Control de Infecciones Respiratorias Agudas

(Neumonias, Influenza y Covid-19)

PAE: Emergencias en Salud

PAE: Prevencion de las Enfermedades Zoondticas y Emergentes

PAE: Prevencidn y Control de Enfermedades Transmitidas por
Vectores e Intoxicacion por Veneno de Alacran. Arbovirus (1a

sesion)

Atencién integrada para un envejecimiento saludable (ICOPE): El
cuidado del adulto mayor en la Atencién Primaria de Salud.

PAE: Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio

PAE: Programa de Prevencidon de Accidentes, Lesiones y

Seguridad Vial

PAE: Programa de Vacunacion Universal

PAE: Prevencién y Control de Enfermedades Transmitidas por
Vectores e Intoxicacidon por Veneno de Alacran. Arbovirus. (2a

sesion)

PAE: Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y otras

Infecciones de Transmisiéon Sexual (ITS).

PAE: Programa Nacional de Prevenciéon y Control de las
Micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra) (Red TAES) (2a sesion).

PAE: Programa Nacional de Prevencién y Control de las
Micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra) (Red TAES) (3a sesidn).
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69.
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71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

8l.

82.

83.

84.
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PAE: Virus de Hepatitis C.

PAE: Politicas de Salud Publicay Promocién de la Salud.
Importancia de los determinantes sociales de la salud en la
practica médica.

Evaluaciéon de Impacto

PAE: Prevencidn y Control de Enfermedades Diarreicas Agudas.

PAE: Acceso universal a sangre, hemocomponentes y células
troncales hematopoyéticas seguros.

MAS Bienestar un modelo basado en la APS

Observatorio de salud de los pueblos indigenas

Carga de la enfermedad

Necesidades de salud y determinantes sociales de la infancia

Reflexionando la determinacidn social del proceso salud-
enfermedad

Necesidades de salud y determinantes sociales de la maternidad

Necesidades de salud y determinantes sociales del
envejecimiento

Sociedad y cultura en nuestros cuerpos. Implicaciones
socioculturales en la percepcién corporal y salud mental en
mujeres

Identidad y Educacién Intercultural

Modelo de Salud de la Ciudad de México

Una Salud y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Virus de la inmunodeficiencia Humana: generalidades e
importancia del diagndstico temprano

Coédigo de ética y Contraloria social

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=254

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=255

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=261

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=262

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=268

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=277

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=283

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=291

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=298

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=302

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=309

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=314

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=331

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=333

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=342

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=358

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=365

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=372
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=378

85. | Porquéimporta la equidad para la Atencién Primaria en Salud

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=389

86. | ltinerarios burocraticos de atenciéon

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

. A ion Pri i | lavi fesi | idi : ; -
87 tencion Primaria de Salud para la vida profesional cotidiana aulavirtual/course/view.ohp?id=396

Determinantes sociales de la salud y su relacién con las https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
necesidades sanitarias de la poblacién trabajadora aulavirtual/course/view.php?id=400

88.

Tabla 3. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de COVID-19 (COVIDUTI)

La COVID-19 en sindemia con las enfermedades crénico —https//capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

1. degenerativas en México aulavirtual/course/view.php?id=16
) Impacto de la COVID-19 en los comportamientos del = https//capacitacion.insabigob.mx/siesabi-

. movimiento. Resultados ENSARS-CoV-2 aulavirtual/course/view.php?id=29
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

3. Retos y desafios durante la epidemia de COVID-19 aulavirtual/course/view.php?id=34
Datos epidemioldgicos de la COVID-19 en menores de 20 aflos = https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

4, en México. La importancia de los datos abiertos para la toma de = aulavirtual/course/view.php?id=40

decisiones

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

. La COVID-19yt lant N . -
5 a y trasplantes aulavirtual/course/view.php?id=78
6. El paciente post COVID: Evidencias de afecciones respiratorias httpsi//capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=105

El paciente post COVID: Intervencién oportuna en la etapa https//capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

subaguda de la enfermedad aulavirtual/course/view.php?id=123
s El paciente post COVID: EVALUACION FUNCIONAL httlpsi//cafl’adtadon;ir‘sabk}qf_gr?zxfesabi'
. . H =
RESPIRATORIA POST-COVID Al il one v g el 10
El paciente post COVID: Diagndstico molecular de COVID-19: https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
9. - : ; . : : =
Enfasis en Secuelas no respiratorias aulavirtual/course/view.php?id=148
Uso de Paxlovid para manejo de COVID-19 y lanzamiento del . . . . .
T . o . L. https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
10. Curso: “Actualizacion en el manejo de COVID-19 en México, . - -
- aulavirtual/course/view.php?id=171
2022
o ) https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
. Secuelas neuropsiquiatricas post Covid-19 aulavirtual/course/view.php2id=193
12 Plan de cuidados de enfermeria en personas con diagndstico https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
* de COVID-19 aulavirtual/course/view.php?id=217
13 Paxlovid: Farmacovigilancia del producto de autorizacion de https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
. uso de emergencia aulavirtual/course/view.php?id=241

Pronacién en el paciente en estado critico con enfermedad por https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

14. COVID-19 aulavirtual/course/view.php?id=292

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=306

15. :Qué debimos aprender de la pandemia de COVID-19?

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=317

16. Actualizacion en la prescripcion de Paxlovid (13)
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=128
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=306
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18.
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Uso de emergencia de Nirmatrelvir/Ritonavir en grupos de
riesgo para COVID-19 en México 2023 Estrategias para
incrementar el uso de paxlovid

Al son de la pandemia

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=366

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=398

Tabla 4. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de Salud mental

1.

10.

1.

12.

13.

14.

Salud mental y obesidad

Salud mental integral de las mujeres

Importancia de la actividad fisica en la salud mental y la
prevenciéon de adicciones

Inauguracion del curso: Guia de Intervencion en Salud Mental:
Para los trastornos mentales, neurolégicos y por consumo de
sustancias en el nivel de atencién de salud no especializado
(mhGAP)"

Salud mental materna

Reduccion de riesgo y dafo en adicciones

Homofobia, Heterosexismo y Prejuicio social hacia la poblacion

LGBTIQ+

Salud mental y adicciones en adolescentes

Trastorno por el uso de sustancias y violencias

Suicidio: Posvencién en instituciones educativas

Trastorno por Déficit de Atencidén a lo largo de la vida

Coémo dar malas noticias

Trastorno de ansiedad y su impacto en el area laboral

La importancia de la Salud Mental en los estudiantes, internos,
pasantesy residentes de medicina

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=20

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=24

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=48

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=65

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=97

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=100

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=111

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=115

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=118

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=131

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=136

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=142

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=157

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=162
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=48
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=97
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=100
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=100
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=111
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=111
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=115
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=115
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=118
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=118
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=142
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=142
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16.

17.

18.

19.

20

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30

31.

32.

33.
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DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

Salud mental en profesionales de la salud

Panorama de patologizacién y despatologizacion de la diversidad

Programa Nacional para la Prevencion del Suicidio

Recuerdos e historias del 19 S. Cmo actuar para cuidar nuestra
Salud Mental

Salud mental en niflos, niflas y adolescentes de la poblacion

LGBTQ+

Actividades deportivas para conservar la salud mental

Cancer de mamay salud mental

Un panorama breve de la salud en mujeres disidentes sexuales y

de género

Estrategia Nacional para la Prevencion de Adicciones

Diabetes y Salud Mental

Terapia Familiary Comunidad LGBT

Salud mental en personas que viven con VIH

Salud mental y salud publica

El impacto de la homofobia en la salud mental

DEPRESION: Programa Nacional para la Prevenciéon del Suicidio

Principales problemas en salud mental en la poblacion LGBT+

Reglamento antitabaco

Impacto del consumo de sustancias en las relaciones de pareja

AzUcar y sal en las relaciones de parejas |ésbicas

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=165

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=177

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=182

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=190

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=203

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=209

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=212

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=223

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=229

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=233

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=248

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=253

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=263

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=278

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=285

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=299

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=304

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=311

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=324
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=203
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=209
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=209
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=212
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=229
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=233
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=233
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=248
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=248
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=253
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=253
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=263
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=263
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=278
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=278
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=285
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=285
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=299
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=299
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=304
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=304
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=311
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=311
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=324
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=324
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DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

34. Mujeresy salud mental aulavirtual/course/view.php?id=332

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
35. Trastornos del suefo y obesidad aulavirtual/course/view.php?id=344

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

36. Fentaniloy tramadol aulavirtual/course/view.php?id=359

Conversatorio: Reconocimiento de las personas LGBTIQ+ en los https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
37. ambientes escolares aulavirtual/course/view.php?id=379

Atencién de los trastornos del espectro autista en el primer nivel | https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

38. de atencidn aulavirtual/course/view.php?id=391
Unidad de Salud Integral para Personas Trans de la CDMX: https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
39. Modelo de atencion aulavirtual/course/view.php?id=401

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

40. Cuerpo, sensualidad y placer: autonomia sexual de las mujeres aulavirtual/course/view.php?id=405

Tabla 5. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de Envejecimiento Saludable

1 Lanzamiento del Seminario Permanente de Envejecimiento https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
* | Saludable aulavirtual/course/view.php?id=195

2 Un mundo para todas las edades” La lucha contra el edadismo https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
* | enlavejez" aulavirtual/course/view.php?id=218

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

3. Lesiones cutaneas por presidon en personas mayores - ; -
porp P Y aulavirtual/course/view.php?id=244

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=266

4. Recomendaciones de ejercicio fisico para personas mayores

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

5. | Adicciones en el adulto mayor - : -
4 aulavirtual/course/view.php?id=293
6 Problemas de salud sindrome de carga en el cuidador primario https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
* | informal como resultado de sus creencias disfuncionales aulavirtual/course/view.php?id=312

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=383

7. Elreto del cuidado de personas mayores

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=387

8. Seminario de actualizacion Geriatrico-Legal

Tabla 6. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de Enfermeria

Lanzamiento del Seminario Permanente de Enfermeria: https//capacitacion.insabi.qob.mx/siesabi-

1. | Prevencién de Infecciones Asociadas a la Atencidn en Salud : ; —
(IAAS) aulavirtual/course/view.php?id=236

Cuidados de enfermeria para la prevencion de Infeccion del https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
torrente sanguineo asociada al uso de catéter venoso central. aulavirtual/course/view.php?id=257

2.



https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=332
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=332
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=344
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=344
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=359
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=359
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=379
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=379
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=391
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=391
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=401
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=401
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=293
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=293
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=312
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=312
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=383
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=383
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DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

Acciones de Enfermeria en prevencién de neumonia asociada a https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

ventilacion mecanica aulavirtual/course/view.php?id=273
4 Cuidados de enfermeria para la prevencién de infecciones https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
* | asociadas al uso de catéter urinario aulavirtual/course/view.php?id=315
5 Cuidados de Enfermeria en el Paquete de acciones para la https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
* | prevencién de Infeccidn de sitio quirdrgico aulavirtual/course/view.php?id=361

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=382

6. Desinfeccion de Alto Nivel (DAN)

Tabla 7. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de Alimentacién y Nutricion

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

1. = Paradigmas sobre la obesidad y el cuerpo aulavirtual/course/view.php2id=282

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

2.  Situacién nutricional en México : ; -
aulavirtual/course/view.php?id=308

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=297

3. Tratamiento nutricio en enfermedad renal crénica

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

4. Situacion nutricional en México . : -
aulavirtual/course/view.php?id=308

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=322

5. Avances en el etiquetado frontal de alimentos en México

Practicas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas o https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
suplementos alimenticios aulavirtual/course/view.php?id=341

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

7. | Inocuidad Alimentaria aulavirtual/course/view.php?id=364

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=371

8. Politicas de salud y nutricién en México

9 Lactancia materna: un desafio para las mujeres-madres https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
*  lactantes aulavirtual/course/view.php?id=386

Tabla 8. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de Investigacion en Salud

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

1. Eldesarrollo de la investigacion en la Salud Publica aulavirtual/course/view.php?id=279
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

2. Investigacion en sistemas de salud aulavirtual/course/view.php?id=288
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

3. Investigacion sobre enfermedades infecciosas aulavirtual/enrol/index.php?id=294
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

4. Investigacion en salud poblacional aulavirtual/enrol/index.php?id=305
Importancia de la formacién en bioética para la implementacion  https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

5. yevaluacion de la investigacion en salud aulavirtual/course/view.php?id=313
La bioética como campo interdisciplinario y necesario para la https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

6. investigacion aulavirtual/course/view.php?id=318

Metodologia de la investigaciéon en bioética: sugerencias para el https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
7. desarrollo de una investigacion cualitativa e interdisciplinaria aulavirtual/course/view.php?id=327
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=361
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=361
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=282
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=308
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=297
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=297
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=308
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=308
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=322
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=322
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=341
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=341
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=364
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=364
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=371
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=371
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=386
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=386
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=279
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=279
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=288
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=288
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/enrol/index.php?id=294
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/enrol/index.php?id=294
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/enrol/index.php?id=305
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/enrol/index.php?id=305
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=327

10.

1.

12.

13.

14.

COORDINACION DE FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DE SALUD
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

La ética en la investigacion y los avances cientificos en los
cuidados paliativos

La importancia de la investigaciéon en salud global, desde la
perspectiva de la diplomacia en México.

La salud global y la salud publica en la investigacion

Retos de la salud global desde la antropologia en salud: métodos
y enfoques

Céancer desde la perspectiva de la salud global: Envenenamientoy
alternativas de la medicina ecolégica

Integridad cientifica y ética de la Investigacion: diferencias y
sinergias

Autoriay propiedad intelectual

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=334

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=360

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=370

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=373

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=381

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=392

https;//capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=402

Tabla 9. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de Docencia en Salud

1.

1.

“Modelo Educativo para Desarrollar Actividades Profesionales
Confiables (MEDAPROC)"

Modelo de Educacién Basada en Competencias para los
Profesionales de la Salud en el Marco del Modelo de Atencidn a
la Salud para el Bienestar

El rol de la mujer en la Educacion Médica en México

Tecnologias de la Informacién y Retos de la Educacién Virtual

Tabla 10. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de Salud Bucal

Legislacién en estomatologia

Caries y su valoracion del riesgo

Lesiones elementales en cavidad bucal

Indicaciones de biopsia en cavidad bucal

Abordaje diagndstico de lesiones potencialmente malignas en
cavidad oral

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=276

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-

aulavirtual/course/view.php?id=303

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=329

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=377

https://capacitacion.insabi.gob.mx/si
esabi-
aulavirtual/course/view.php?id=258
https://capacitacion.insabi.gob.mx/si
esabi-
aulavirtual/course/view.php?id=290
https://capacitacion.insabi.gob.mx/si
esabi-
aulavirtual/course/view.php?id=310

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesab
i-aulavirtual/course/view.php?id=343

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesab
i-aulavirtual/course/view.php?id=390
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=329
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https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=310
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=343
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=343
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=390
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=390
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Tabla 11. Cursos Cortos de las Sesiones del Seminario Permanente de Calidad y Seguridad del paciente

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=320

1. = Plan global de Seguridad del paciente

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=338

2.  Atencién Primaria de Salud de Alta Calidad

Experiencias de mejora continua de la calidad en grupos https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
vulnerables aulavirtual/course/view.php?id=362

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=374

4. Practica Colaborativa Interprofesional en escenarios clinicos

5. | Sistemas de Salud Resilientes en el marco de APS de alta calidad https:.//capac:|taaon'.|nsab|.qu._m></5|esab|—
aulavirtual/course/view.php?id=394

https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-
aulavirtual/course/view.php?id=403

6. Elrol delos profesionales de enfermeria en la calidad en salud

Las sesiones de 2020 y 2021 de COVIDUTI se encuentran alojadas en una pagina
incluida en SIESABI, y puede accederse a ellas desde la plataforma.

Cursos vinculados

Los Cursos vinculados redirigen al usuario a cursos gratuitos de temas
prioritarios establecidos en otras plataformas de instituciones de salud de gran
prestigio; al concluirlos el estudiante puede cargar su constancia en SIESABI para
incrementar su historial académico. Entre las plataformas vinculadas se
encuentran: EDUCADS, EducacionenSalud (IMSS), CLIMSS, Campus Virtual de
OPS, entre otras.

_Cuadro 4.Tematicasdeloscursosvinculados |

e Desarrollo humano

e Habilidades directivas

e (Cestidn

e Salud materna

e Salud mental

e Acciones Esenciales para la Seguridad del Paciente
e Infecciones Asociadas a la Atencién de la Salud
e Enfermedades cardiometabdlicas

e Enfermedad renal

e Enfermedades transmitidas por vectores

e Urgencias

e Investigacién en salud

e Proteccion radioldgica



https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=338
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=338
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=362
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=362
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=374
https://capacitacion.insabi.gob.mx/siesabi-aulavirtual/course/view.php?id=374
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Figura 2. Proceso de validacién de los cursos vinculados en SIESABI.

/ Cursos vinculados con otras plataformas

P

Telementorias

Las Telementorias son sesiones de acompanamiento a unidades hospitalarias
sobre gestion directiva y de calidad. Con el objetivo de que la prestacion de los
servicios de salud se otorgue en un marco de calidad, seguridad y equidad en
beneficio de la poblacion sin seguridad social, es indispensable el fortalecimiento
de las competencias directivas del personal de salud de todos los niveles de
atencion que les permita realizar un analisis efectivo para la toma de decisiones.

Cuadro 5. Imagen ilustrativa del Logo y lista de reproduccién en Youtube

Telementoria

Gestién directiva, calidad

Hospitales INSABI - y“ y seguridad
Telementoria.

INSABI Educacion
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6. MODELO DE EDUCACION INTERPROFESIONAL

En torno a la necesidad de un cambio en el modelo de atencién de salud a nivel
nacional y del requerimiento de profesionales de salud competentes para la
implementacién de un modelo basado en Atencidén Primaria de Salud, se
propone el transito hacia un nuevo modelo educativo.?

El Modelo de Educacion Interprofesional (EIP) basado en Competencias es un
proceso de formacién y educacion de forma permanente en la que se identifican
conocimientos, habilidades y actitudes para la realizacion profesional y su
participacion activa de los profesionales de la salud que busca dar respuesta a las
necesidades de salud de las personas, las familias, y las comunidades.

Reorientar el modelo educativo hacia la EIP, requiere conocimiento de sus
alcances, no solo por el area educativa en salud, sino por toda la organizacion, ya
que los profesores explicitos o implicitos durante la formacion del personal de
salud podrian no aplicar las bondades de |la Practica Colaborativa, sin embargo,
al existir un ambiente formativo basado en EIP, es mas probable que exista una
cultura organizacional de practica colaborativa.

La Educaciéon Interprofesional es una estrategia para la mejora de la salud
poblacional, reducir el costo de la atencidn en salud y mejorar el ambiente y la
experiencia laboral de los equipos de salud.

En la actualidad se presenta como una necesidad del sector salud y de las
instituciones educativas, la cual, al estar centrada en la persona, la familia, los
cuidadores y la comunidad, incide en la calidad de la atencidon y la disminucién
de eventos adversos.

En el contexto mexicano donde las situaciones de salud se vuelven complejas
dados los determinantes sociales, la diversidad cultural y de género, los
profesionales de la salud requieren competencias de analisis de problemas y
toma de decisiones contemplando la dignidad y derechos humanos de las
personas. La Educacion Interprofesional contempla los problemas complejos de
salud y la Practica Colaborativa Interprofesional para dar solucion a dichos
problemas.

Al definir la Practica Colaborativa Interprofesional (PCIP) es necesario contemplar
a los multiples trabajadores de la salud y sus diferentes trayectorias profesionales
al prestar servicios integrales colaborando con las personas, sus familias, los
cuidadores y las comunidades brindando una atencién de la mas alta calidad en
todos los entornos (Organizaciéon Mundial de la Salud, 2010).°

De igual forma, dado que en las comunidades donde hay inequidades en la
disponibilidad de los profesionales de salud para atender las necesidades de

2 Artaza O, Santacruz J, Girard JE, Alvarez D, Barria S, Tetelboin C, et al. Formacién de recursos humanos para la salud universal: acciones
estratégicas desde las instituciones académicas. Rev Panam Salud Publica. 2020;44:e83. En: https;//doi.org/10.26633/RPSP.2020.83
3 Ibidem


https://doi.org/10.26633/RPSP.2020.83
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salud, la Educaciéon Interprofesional da una respuesta a la creacidn de roles
ampliados y responsabilidades compartidas, y evitar la fragmentacion de las
funciones.

Brindar una atencién de la salud de calidad y segura para las comunidades,
representa un trabajo que por una parte debe ser implementado por todos y
cada uno de los profesionales de la salud. En la actualidad esto representa un reto
gue cada vez se complejiza mas y mas, en razén de obtener formas éptimas y
efectivas en la practica profesional. Dentro de las ventajas para el personal de
salud se encuentran: conocer roles, modificar actitudes, respetar y valorar a todas
las personas del equipo, prepararse para el trabajo en equipo, aumentar la
autoestima, mejorar la comunicacién, solucionar problemas, y ser un lider
transformacional que provoque el cambio.*

Ademas, la Organizacion Mundial de la Salud resalta el impacto de la Educacion
Interprofesional y de la Practica Colaborativa con la disminucion de eventos
adversos, el cuidado de la salud de las personas, la satisfaccion de las familias y la
disminucion de los costos y demandas legales.

La implementacién de la Educacion Interprofesional requiere un cambio de
manera sistémica en la que las condiciones nacionales explicitas en las politicas
educativas, los lineamientos, normatividad y documentos rectores, estén
orientados a incentivar la Practica Colaborativa entre niveles de atencion, la
comunidad, las personas y entre el personal de salud interprofesional.

A nivel organizacional también se deben realizar transformaciones de la cultura
organizacional, liderazgo, estructura y procesos para coadyuvar a la integraciéon
natural de los equipos de salud de manera interprofesional. y en el tema
personal, los profesionales deben tener un proceso de desprendimiento de
estructuras rigidas formadas en el transcurso de su formacion para nuevos
aprendizajes y paradigmas mentales.

Para migrar hacia este modelo, es necesario

profundizar sobre su aplicabilidad en los

entornos de atencién, desarrollar cursos,

talleres, y practicas interprofesionales a fin de

implementar esta dinamica ya que forma Curso-Taller

parte del modelo de atencion basado en APS. Educacién Interprofesional

y Practica Colaborativa
El' INSABI y la Secretaria de Salud se

encuentran desarrollado un Curso Taller para INSTITUTO DE SALUD PARA
Docentes en Educacion Interprofesional y oL BIERESTAR
Practica colaborativa, el cual estard

disponible en breve en la Oferta educativay en

la modalidad de Telementoria.

“ Parker et al.. (2007). Measuring Interdisciplinary Perceptions of Collaboration on Hospice Teams. American Journal of Hospice & Palliative
Medicine, 24(1), 49- 53. En: doi: 10.1177/1049909106295283.
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7. ANEXO REGISTRO EN SiESABI

Manual de registro al

SIESABI

Sistema Educativo de Salud para el Bienestar
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Sitio web

En este documento vienen las instrucciones para registrarse al Sistema de Educacion de
Salud para el Bienestar (SIESABI). Para que puedan tener acceso es necesario que
ingresen al sitio y se registren con sus datos.

Link: bit.ly/SIESABI
Otra forma es escribir los siguientes descriptores en el buscador: “SIESABI INSABI”

IMPORTANTE: Si ya te has registrado en el SIESABI, NO es necesario que lo hagas de
nuevo.

1. Debera ingresar a la plataforma SIESABI:
bit.ly/SIESABI

€ C @ capacitacion.nsabigobmx : x 0@ :
GOBJERNO DE

MEXICO Trémites  Gobiemo  Q

INSABI Inicio Aviso de privacidad Directorio Iniciar sesién Crear cuenta

en Atencion

lud para el Bien
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2. Siusted no tiene cuenta, debera presionar “Crear cuenta’
NOTA: SI USTED YA TIENE CUENTA, DIRIJASE AL PUNTO 7

€« C @ apactacioninsabigobmx >« 0@ :

GOBJERNO DE

MEXICO

INSABI

Presione aqui

SIESABI

inicio Directorio iciar sesior

3. Complete los campos que le solicita la plataforma y presione
“Comenzar’:

GOBIERNO DE

MEXICO

Presione
aqui
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4. Debera completar la informacion que le solicita la paginay

presionar “Guardar y continuar’
Tenga cuidado con los datos que registre ya que servirdn para su seguimiento individual y

colectivo

« C & capscracionineb

MEXICO

INSABI

Datos personales

Presione aqui

GOBIERNO DE

MEXICO

5. Se abrird una nueva paginay debera llenar los campos con la
informacion que se le solicita y posteriormente presionar “Guardar

y continuar’

Datos Laborales

Presione aqui
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6. Le aparecera la siguiente pantalla con su informacién y debera
ingresar su contrasena nuevamente y ya podra acceder.

&« C @ cspacitacion.insabigobmy/persanal-info w2z % O@ :

GOBJERNO DE

MEXICO Tramites Gobierno

INSABI Vcio  Avisodeprivacidad  Directorio  Cel

Datos personales

7. Si usted tiene cuenta, debera presionar en “Iniciar sesion”

« C (O e« O@ :

GOBJERNO DE

MEXICO

INSABI

SiE

Sistema Edu

SABI

Salud para el Bie

aqui
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8. Posteriormente debera ingresar su correo, contrasefa y presionar
en el boton “Acceder’

GosjERNo DE o
MEXICO rimites  Goblerno  Q

INSABI Inicio  Avisode privacidad  Directorio  Iniciar sesién  Crear cuenta

Presione aqui

9. Le aparecera esta pantalla, podra visualizar su informacioén y
debera ingresar nuevamente su contrasena.

& C @ capacitacioninsabigobm/personal-info - @ a O@ :

GOBJERNO DE

MEXICO

INSABI

Datos personales

GOBIERNO DE Enlaces
/ MEXICO
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10. Una vez que haya ingresado, podra visualizar la oferta educativa:

SIESABI

Sistema Educativo de Salud para el Bienestar

e

(4 SALUD | INSABI gl

Curso

“Modelo de Atencién a la
Salud para el Bienestar”
(MAS-Bienestar)

37

MAS
Bienestar

MOOELD DE ATENCION A Lk SALUD
Fana £L BENESTAR

SALUD

Realiza el curso en linea:
bit.ly/MASBienestar
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